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       ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению администрации
Славянского городского поселения

Славянского района

от 03.03.2015 № 135
Муниципальная  программа
Славянского городского поселения Славянского района 

"Развитие культуры"

Паспорт
муниципальной программы 
Славянского городского поселения Славянского района "Развитие культуры"

	Наименование муниципальной программы
	муниципальная программа Славянского городского поселения Славянского района "Развитие культуры" (далее муниципальная программа)

	
	

	Координатор 
муниципальной программы
	отдел по работе с молодежью, культуре, физической культуре и спорту администрации Славянского городского поселения Славянского района

	
	

	Координаторы подпрограмм 
муниципальной программы
	отдел по работе с молодежью, культуре, физической культуре и спорту администрации Славянского городского поселения Славянского района

	
	

	Подпрограммы муниципальной программы
	подпрограмма "Культура города Славянска-на-Кубани"

подпрограмма "Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства"



	Цели 
муниципальной программы
	развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности;
повышение эффективности муниципального управления в сфере культуры Краснодарского края

	
	

	Задачи 
муниципальной программы
	сохранение и предотвращение утраты культурного наследия Кубани;
улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры, искусства и кинематографии Славянского городского поселения Славянского района;
сохранение кадрового потенциала культуры и искусства

	
	

	Перечень целевых показателей 
муниципальной программы
	 удельный вес населения, участвующего в клубных формированиях муниципальных учреждений культуры;
- количество посещений муниципального казенного учреждения культуры «Славянский историко-краеведческий музей» Славянского городского поселения Славянского района в расчете на 1000 человек населения;
- число участников клубных формирований муниципальных культурно-досуговых учреждений;
- количество экземпляров библиотечного фонда муниципального казенного учреждения культуры «Славянская центральная городская библиотека» Славянского городского населения Славянского района в расчете на 1000 человек населения

- число пользователей муниципального казенного учреждения культуры «Славянская центральная городская библиотека» Славянского городского населения Славянского района в расчете на 1000 человек населения;
- отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и искусства к среднемесячной заработной плате работников, занятых в сфере экономики Краснодарского края
- число получателей средств, направленных на поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии;
- охват библиотечным обслуживанием населения муниципальным казенным учреждением культуры «Славянская центральная городская библиотека» Славянского городского населения Славянского района;
- количество культурно-массовых мероприятий, проведенных муниципальными учреждениями культуры;
- увеличение количества библиографических записей в электронных каталогах муниципального казенного учреждения культуры «Славянская центральная городская библиотека» Славянского городского населения Славянского района по сравнению с предыдущим годом);
- доля представленных (во всех формах) зрителю предметов основного фонда муниципального казённого учреждения культуры «Славянский историко-краеведческий музей» Славянского городского поселения Славянского района;
- повышение уровня удовлетворенности населения Славянского городского поселения Славянского района качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры;
- увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей;
- количество выставок и выставочных проектов, осуществляемых муниципальным казенным учреждением культуры «Славянский историко-краеведческий музей» Славянского городского поселения Славянского района;

	
	- посещаемость муниципального казенного учреждения культуры «Славянский историко-краеведческий музей» Славянского городского поселения Славянского района;
- увеличение числа зрителей киносеансов (по сравнению с предыдущим годом)



	Этапы и сроки 
реализации 
муниципальной программы
	2015 - 2017 годы

	
	

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	объем финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию муниципальной программы, составляет 48 362 400 (сорок восемь миллионов триста шестьдесят две тысячи четыреста) рублей, в том числе по годам:

из средств краевого бюджета – 45 431 200 (сорок пять миллионов четыреста тридцать одна тысяча двести) рублей, из них по годам:

- 2015 год – 11 280 600 (одиннадцать миллионов двести восемьдесят тысяч шестьсот) рублей;

- 2016 год – 17 075 300 (семнадцать миллионов семьдесят 
пять тысяч триста) рублей;

- 2017 год – 17 075 300 (семнадцать миллионов семьдесят пять тысяч триста) рублей.
- из средств бюджета Славянского городского поселения Славянского района – 2 931 200  (два миллиона девятьсот тридцать одна тысяча двести) рублей, из них по годам:

- 2015 год –  743 800 (семьсот сорок три тысячи восемьсот) рублей;

- 2016 год – 1 078 700 (один миллион семьдесят восемь тысяч семьсот) рублей;

- 2017 год – 1 108 700 (один миллион сто восемь тысяч семьсот) рублей, в том числе по подпрограммам государственной программы:

- объем финансирования подпрограммы "Культура города Славянска-на-Кубани" составит 540 000 (пятьсот сорок тысяч) рублей, в том числе:

из средств бюджета Славянского городского поселения Славянского района - 540 000 (пятьсот сорок  тысяч) рублей, в том числе

- 2015 год – 150 000 (сто пятьдесят тысяч) рублей;
- 2016 год – 180 000 (сто восемьдесят тысяч) рублей;
- 2017 год – 210 000 (двести десять тысяч) рублей.
- объем финансирования подпрограммы "Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства" объем финансирования составляет 47 822 400 (сорок семь миллионов восемьсот двадцать две тысячи четыреста) рублей в том числе: 

- из средств бюджета Славянского городского поселения Славянского района  – 2 391 200  (два миллиона триста девяносто одна тысяча двести) рублей, из них по годам:

- 2015 год – 593 800 (пятьсот девяносто три тысячи восемьсот) рублей;

- 2016 год – 898 700 (восемьсот девяносто восемь тысяч семьсот) рублей;

- 2017 год – 898 700 (восемьсот девяносто восемь тысяч семьсот) рублей.
- из средств краевого бюджета – 45 431 200 (сорок пять миллионов четыреста тридцать одна тысяча двести) рублей, из них по годам:

- 2015 год – 11 280 600 (одиннадцать миллионов двести восемьдесят тысяч шестьсот) рублей;

- 2016 год – 17 075 300 (семнадцать миллионов семьдесят пять тысяч триста) рублей;

 -2017 год – 17 075 300 (семнадцать миллионов семьдесят пять тысяч триста) рублей. 



	Контроль за выполнением муниципальной программы
	контроль за выполнением муниципальной программы осуществляют администрация Славянского городского поселения Славянского района, Совет Славянского городского поселения Славянского района


1. Характеристика текущего состояния соответствующей 
сферы социально-экономического развития 
Славянского городского поселения Славянского района
Прошедшие годы наступившего XXI столетия стали периодом поступательного развития культуры, искусства и кинематографии в Славянском городском поселении Славянского района. Существенно укрепилась материально-техническая база государственных и муниципальных учреждений культуры, искусства и кинематографии, их деятельность наполнилась новым содержанием.

В музейную жизнь прочно вошли такие формы, как Кубанский музейный фестиваль "Ночь музеев", выставки из фондов центральных музеев России и другие мероприятия, вызывающие огромный интерес у различных категорий населения города.

Муниципальное казенное учреждение культуры «Славянская центральная городская библиотека» Славянского городского поселения Славянского района успешно внедряет в свою деятельность новые информационные технологии, связанные с компьютеризацией библиотечных процессов, использованием небумажных носителей информации, новых коммуникационных каналов, электронных каталогов.

Вместе с тем в отрасли "Культура, искусство и кинематография" Славянского городского поселения Славянского района за многие годы накопились трудно решаемые проблемы. Первоочередная из них - заработная плата работников культуры, искусства и кинематографии значительно ниже, чем в среднем по отраслям социальной сферы, что не способствует привлечению в отрасль молодых талантливых специалистов.

Структурные изменения в отрасли, связанные с реформой местного самоуправления, требуют дополнительных усилий и финансовых вливаний для сохранения единого культурного пространства на уровне муниципальных  образований и в крае в целом, налаживания на новой основе культурных связей, диалога национальных культур, поддержки традиционной народной культуры.

Использование программно-целевого метода позволит поддержать и профинансировать наиболее социально значимые творческие проекты, связанные с внутренними процессами развития отрасли "Культура, искусство и кинематография" и составляющих ее подотраслей. 
2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации муниципальной программы
Целями муниципальной программы являются:

- развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности;

- повышение эффективности муниципального управления в сфере культуры Славянского городского поселения Славянского района.

Комплексная реализация поставленных целей требует решения следующих задач:

- создание условий для свободного и оперативного доступа к информационным ресурсам и знаниям;

- улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры, искусства и кинематографии Краснодарского края;

- сохранение и развитие художественно-эстетического образования и кадрового потенциала культуры и искусства Славянского городского поселения Славянского района;

- укрепление материально-технической базы учреждений культуры, искусства и кинематографии Славянского городского поселения Славянского района.

Срок реализации государственной программы - 2015 - 2017 годы.

3. Перечень отдельных мероприятий муниципальной программы 
с указанием источников и объемов финансирования, сроков 
их реализации и государственных заказчиков

В рамках муниципальной программы предусмотрены отдельные мероприятия, направленные на осуществление муниципальной политики в области культура, искусство и кинематография, осуществляемые отделом по работе с молодежью, культуре, физической культуре администрации Славянского городского поселения Славянского района. 
4. Перечень и краткое описание подпрограмм

Подпрограмма "Культура города Славянска-на-Кубани" (приложение     № 1) включает мероприятия, направленные на:

- создание условий для организации досуга и культуры;

- организацию библиотечного обслуживания населения;
- комплектование библиотечных фондов.

Подпрограмма "Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства" (приложение № 2) включает мероприятия, направленные на:

- поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии.

5. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы

Финансирование мероприятий муниципальной программы предусматривается осуществлять за счет средств краевого бюджета и бюджета Славянского городского поселения Славянского района:
- объем финансирования подпрограммы "Культура города Славянска-на-Кубани" составит 540 000 (пятьсот сорок тысяч) рублей, в том числе:

- из средств бюджета Славянского городского поселения Славянского района - 540 000 (пятьсот сорок  тысяч) рублей:
- 2015 год – 150 000 (сто пятьдесят тысяч) рублей;
- 2016 год – 180 000 (сто восемьдесят тысяч) рублей;
- 2017 год – 210 000 (двести десять тысяч) рублей.

- объем финансирования подпрограммы "Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства" объем финансирования составляет 47 822 400 (сорок семь миллионов восемьсот двадцать две тысячи четыреста) рублей в том числе:
- из средств бюджета Славянского городского поселения Славянского района  – 2 391 200  (два миллиона триста девяносто одна тысяча двести) рублей, из них по годам:

- 2015 год – 593 800 (пятьсот девяносто три тысячи восемьсот) рублей;

- 2016 год – 898 700 (восемьсот девяносто восемь тысяч семьсот) рублей;

- 2017 год – 898 700 (восемьсот девяносто восемь тысяч семьсот) рублей.

- из средств краевого бюджета – 45 431 200 (сорок пять миллионов четыреста тридцать одна тысяча двести) рублей, из них по годам:

- 2015 год – 11 280 600 (одиннадцать миллионов двести восемьдесят тысяч шестьсот) рублей;

- 2016 год – 17 075 300 (семнадцать миллионов семьдесят пять тысяч триста) рублей;

 -2017 год – 17 075 300 (семнадцать миллионов семьдесят пять тысяч триста) рублей.
6. Перечень целевых показателей государственной программы 
с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

	N
п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2015

 год
	2016

год
	2017 

год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Удельный вес населения, участвующего в клубных формированиях муниципальных организаций культуры

	%
	5
	-
	-

	2.
	Количество посещений муниципального учреждения культуры «Славянский историко-исторический музей» в расчете на 1000 человек населения

	ед.
	30,5
	31,0
	31,5

	3.
	Число участников клубных формирований муниципальных культурно-досуговых учреждений

	чел.
	310
	310
	310

	4.
	Количество экземпляров библиотечного фонда муниципального казенного учреждения культуры «Славянская центральная городская библиотека» в расчете на 1000 человек населения

	экз.


	156


	157


	157



	5.
	Число пользователей муниципального казенного учреждения культуры «Славянская центральная городская библиотека» в расчете на 1000 человек населения

	чел.
	333,2
	348
	348

	6.
	Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы муниципальных учреждений культуры и искусства к среднемесячной заработной плате работников, занятых в сфере экономики Краснодарского края
	%
	64,9
	73,7
	82,4

	7.
	Количество экземпляров новых поступлений в муниципальное казенное учреждение культуры «Славянская центральная городская библиотека» библиотечные фонды на 1 000 человек населения
	экз.
	27
	27
	27

	8.
	Количество выставок и выставочных проектов, осуществляемых муниципальным казенным учреждением культуры «Славянский историко-исторический музей»
	экз.
	67
	68
	70

	9.
	Увеличение количества выставок и выставочных проектов, осуществляемых муниципальным казенным учреждением культуры «Славянский историко-исторический музей»

(процентов по отношению к 2012 году)
	%
	4,7
	6,6
	7,9

	10.
	Число получателей средств, направленных на поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии
	чел.
	165
	163
	160

	11.
	Охват библиотечным обслуживанием населения Славянского городского поселения Славянского района
	%
	20,5
	20,5
	20,5

	12.
	Количество культурно-массовых мероприятий, проведенных муниципальными учреждениями культуры
	ед.
	875
	875
	880

	13.
	Охват экскурсионным обслуживанием в муниципальном казенном учреждении культуры «Славянский историко-исторический музей»

	%
	67
	68,5
	69,5

	14.
	Увеличение количества библиографических записей в электронных каталогах муниципального казенном учреждении культуры «Славянская центральная городская библиотека» (по сравнению с предыдущим годом)

	Ед.
	250
	300
	400

	15.
	Повышение уровня удовлетворенности населения Славянского городского поселения Славянского района предоставлением муниципальных услуг в сфере культуры
	%
	87
	88
	89

	16.
	Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей

	%
	12
	13
	14

	17.
	Доля представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда муниципального казенного учреждения культуры «Славянский историко-исторический музей»
	%
	18,5
	19,0
	19,3

	18.
	Посещаемость муниципального казенного учреждения культуры «Славянский историко-исторический музей»
	тыс. чел.
	30,5
	31,0
	31,5

	19.
	Увеличение числа зрителей киносеансов муниципального автономного учреждения культуры кинотеатр «Кубань» (по сравнению с предыдущим годом)
	%
	1,3
	1,4
	1,5


7. Механизм реализации муниципальной программы, включающий, 
в том числе, методику оценки эффективности муниципальной программы

Текущее управление муниципальной программы осуществляет координатор муниципальной программы – отдел по работе с молодежью, культуре, физической культуре и спорту администрации Славянского городского поселения Славянского района.

Координатор муниципальной программы в процессе реализации муниципальной программы:

- принимает решение о внесении в установленном порядке изменений в муниципальную программу и несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;

- обеспечивает разработку и реализацию муниципальной программы;

- осуществляет мониторинг и анализ отчетов муниципальной заказчиков, ответственных за реализацию соответствующих мероприятий подпрограммы;

- представляет в месячный срок со дня доведения до главного распорядителя (распорядителя) средств бюджета лимитов бюджетных обязательств и объемов финансирования муниципальной программы, утвержденный сводный сетевой план-график реализации программных мероприятий и в сроки, установленные для ежеквартальной отчетности об объемах и источниках финансирования, сведения о выполнении сводного сетевого плана-графика;

- проводит оценку эффективности муниципальной программы;

- готовит годовой отчет о ходе реализации муниципальной программы;

- организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы;

- размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы на официальном сайте в сети "Интернет";

- формирует и утверждает сетевой план-график реализации мероприятий муниципальной программы;

- осуществляет контроль за выполнением сетевых планов-графиков и ходом реализации муниципальной программы в целом;

- представляет ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы;

- осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.

Ежегодно, до 1 марта года, следующего за отчетным, координатор муниципальной программы направляет в отдел финансов, экономики и торговли администрации Славянского городского поселения Славянского района доклад о ходе выполнения программных мероприятий и эффективности использования финансовых средств.

Доклад должен содержать:

- сведения о фактических объемах финансирования муниципальной программы в целом и по каждому отдельному мероприятию муниципальной программы в разрезе источников финансирования;

- сведения о фактическом выполнении программных мероприятий с указанием причин их невыполнения или неполного выполнения;

- сведения о соответствии фактически достигнутых показателей реализации муниципальной программы показателям, установленным при утверждении программы;

- сведения о соответствии достигнутых результатов фактическим затратам на реализацию муниципальной программы;

- оценку влияния фактических результатов реализации муниципальной программы на различные области социальной сферы и экономики Славянского городского поселения Славянского района. 
Ежеквартально,  до 25-го числа, следующего за отчетным (за исключением отчетного периода за год), координатор муниципальной программы представляет в отдел финансов, экономики и торговли администрации Славянского городского поселения Славянского района отчетность об объемах и источниках финансирования муниципальной программы в разрезе мероприятий. В случае расхождений между плановыми и фактическими значениями объемов финансирования и показателей эффективности муниципальной программы координатором муниципальной программы проводится анализ факторов и указываются причины, повлиявшие на такие расхождения.
Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы основываете на принципе сопоставления фактически достигнутых значений целевых показателей с их плановыми значениями по результатам отчетного года.

Начальник отдела по работе с молодежью, 

культуре, физической культуре и спорту

администрации Славянского городского

поселения Славянского района                                                                 И.В. Таран           

